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2. PREDSTAVENIE SKOLY

Strednd odbornéd Skola pedagogickd v Tur€ianskych Tepliciach je Skolou s dlhoro¢nou tradiciou
pripravy pedagogickych zamestnancov. Nadvizuje na tradicie ucitel'ského vzdeldvania, ktorych
zacCiatky siahaju do roku 1870; v Turcianskych Tepliciach sa ucitel'ské vzdelavanie realizuje od roku
1911. Od roku 2018 nesie skola nazov Stredna odborna Skola pedagogicka. Sucastou skoly je Skolsky
internat a Skolska jedalen.

Skola poskytuje odborné vzdelavanie v pedagogicky orientovanych $tudijnych odboroch a systematicky
prepaja teoreticktl pripravu s praktickym vyucovanim. Doraz kladie na kvalitni odbornu pripravu,
rozvoj pedagogickych, komunikacnych, tvorivych, socidlnych a digitdlnych kompetencii ziakov a na
ich pripravenost’ na vykon pedagogického povolania i d’alSie vzdelavanie. Absolventi Skoly sa ispesne
uplatiuju v pedagogickej praxi a mnohi pokracuji v d’alSom, najmé vysokoskolskom vzdelavani.

Skola vytvara priestor na rozvoj environmentalnej zodpovednosti, tvorivosti, ob&ianskej angaZovanosti
a samostatnosti ziakov. Ocenenim systematickych environmentalnych aktivit Skoly je ziskanie statusu
Zelena $kola. Skola je zaroveni zapojena do programu DofE — Medzinirodna cena vojvodu z
Edinburghu, ktory podporuje osobnostny rozvoj mladych l'udi, ich vytrvalost, samostatnost,
dobrovol'nictvo, pohybové aktivity a rozvoj vlastnych zru¢nosti. Dlhoro¢nu tradiciu ma aj Skolska
zurnalistika; stredoSkolsky ¢asopis Paidagogos vytvara priestor na rozvoj tvorivosti, jazykovej kultury,
kritického myslenia a aktivneho zapdjania ziakov do zivota Skoly. Aktivnou sucastou zivota Skoly je
Skolsky parlament, ktory sa vyznamne podiel’a na organizovani skolskych podujati, dobrovolnickych
a komunitnych aktivit, zastupuje zaujmy ziakov a vytvara priestor na ich aktivnu participaciu na diani
v Skole. Zaroveni je sucastou MlideZnickeho parlamentu Zilinského samospriavneho kraja,
prostrednictvom ktorého rozvija spolupracu, vymenu skusenosti a prepajanie nasej Skoly s d’al§imi
Skolami a mladeznickymi iniciativami na krajskej irovni. Pevné miesto v Zivote Skoly m4 aj kultirna a
umelecka ¢innost’. Skola pravidelne pripravuje koncerty a verejné vystipenia Ziakov. Na $kole pdsobi
Skolsky orchester Amos a spevacky zbor Fiore, ktoré vytvéraji priestor na rozvoj hudobnych
schopnosti, tvorivosti, spoluprace a prezenta¢nych zrucnosti Ziakov a reprezentuji Skolu na skolskych
aj verejnych podujatiach.

Skola spolupracuje s materskymi §kolami, zakladnymi 3kolami, $kolskymi klubmi deti, d’al$imi
Skolskymi a vychovno-vzdelavacimi zariadeniami, zariadeniami poradenstva a prevencie,
zriad’ovatel'om, mestom, rodi¢mi a d’alSimi partnermi. Spolupraca s pracoviskami pedagogickej praxe
umoziuje prepajat’ obsah vzdeldavania s redlnymi potrebami pedagogického prostredia a podporuje
pripravenost’ absolventov na ich budtce profesijné uplatnenie.

Skola rozvija aj dlhodobu medzinarodna spolupracu so Strednou odbornou $kolou pedagogickou v
Novej Pake. Tato spolupraca je zaloZena na pravidelnych vzajomnych navstevach, vymene skusenosti
a realizacii spolo¢nych kultirnych a vzdeldvacich aktivit. Osobitné miesto v nej ma spolupraca
spevackeho zboru Fiore so spevackym zborom Amabile, ktora sa prejavuje spolocnymi vystupeniami,
koncertmi a d’al§imi aktivitami podporujicimi vzijomné kontakty ziakov a pedagdgov oboch Skol.



Budova skoly

Web Skoly: https://sosptr.edupage.org/

Aktualne kontakty: https://sosptr.edupage.org/contact/

3. VIZIA SKOLY

Viziou Strednej odbornej skoly pedagogickej v Turcianskych Tepliciach je byt modernou odbornou
Skolou, ktord nadvédzuje na svoju dlhoro¢nu tradiciu pedagogického vzdelavania a zaroven pruzne
reaguje na meniace sa poziadavky spolo¢nosti, Skolstva a trhu prace.

Skola chce pripravovat odborne kompetentnych, tvorivych, empatickych, zodpovednych a
samostatnych absolventov, ktori dokdzu prepajat’ ziskané teoretické vedomosti s praktickou ¢innost'ou,
reSpektujl individualne potreby deti a Ziakov a st pripraveni na vykon pedagogického povolania aj na
d’alSie vzdelavanie.

Pri napliiani svojej vizie sa $kola zameriava najma na:

e zabezpecovanie kvalitného odborného vzdelavania a jeho tizke prepojenie s redlnou pedagogickou
praxou,

e rozvoj odbornych, osobnostnych, socidlnych, komunikac¢nych a digitalnych kompetencii ziakov,

e uplatiiovanie modernych, aktivizujtcich a tvorivych metdd a foriem vyucovania,

e podporu inkluzivneho, bezpe¢ného a reSpektujiuceho skolského prostredia,

e rozvoj samostatnosti, kritického myslenia, zodpovednosti a schopnosti spolupracovat,

e systematicky profesijny rozvoj pedagogickych a odbornych zamestnancov,

e spolupracu so zamestnavateI'mi, Skolami, rodi¢mi, zriad’ovatel'om a d’al§imi partnermi,

e reagovanie na aktudlne potreby regiondlneho trhu prace a vyvoj v oblasti vychovy a vzdelavania,

e ucelné a bezpecné vyuzivanie digitalnych technologii vo vzdelavacom procese,


https://sosptr.edupage.org/
https://sosptr.edupage.org/contact/

e zachovanie tradicie Skoly pri suCasnom otvoreni sa inovaciam a novym trendom v pedagogickej
praxi.

Skola smeruje k vytvaraniu prostredia zalozeného na profesionalite, spolupraci, dovere, vzajomnom

reSpekte, tolerancii, zodpovednosti a podpore osobnostného rozvoja kazdého ziaka.

4. POSLANIE SKOLY A CIELE VYCHOVY A VZDELAVANIA

4.1 Poslanie Skoly

Poslanim Strednej odbornej $koly pedagogickej v Turéianskych Tepliciach je poskytovat’ kvalitné
vSeobecné a odborné vzdelavanie a pripravovat’ ziakov Studijného odboru 7649 M ucitel'stvo pre
materské skoly a vychovavatel'stvo na zodpovedny vykon pedagogického povolania, d’alSie vzdelavanie
a aktivny osobny a obciansky Zivot.

Skola vytvara podmienky na vSestranny rozvoj osobnosti Ziaka, ziskavanie a rozvijanie kI'a¢ovych
a odbornych kompetencii a ich uplathovanie v redlnych pedagogickych situdciach. Vychovu
a vzdelavanie realizuje v tUzkom prepojeni teoretickej pripravy s praktickym vyucovanim
a s prihliadnutim na aktuélne potreby pedagogickej praxe.

Poslanim skoly je najma:

e poskytovat’ ziakom kvalitni vSeobecni a odbornti pripravu potrebnt na ziskanie uplného stredného
odborného vzdelania a prislusnej kvalifikacie,

e pripravovat ziakov na odbornu ¢innost’ v oblasti predprimarneho vzdelavania a vychovy vo vol'nom
Case,

e prepdjat’ teoretické vzdelavanie s praktickou pripravou a vytvarat podmienky na uplatiiovanie
ziskanych vedomosti a zru€nosti v redlnych pedagogickych situdciach,

e rozvijat osobnost’ zZiaka ako samostatného, zodpovedného, empatického, tvorivého a socidlne
citlivého ¢loveka,

e reSpektovat’ individudlne potreby, moZnosti, schopnosti a nadanie Ziakov a vytvarat’ podmienky
na ich optimalny rozvoj,

e podporovat inkluzivne, bezpecné, podnetné a reSpektujice Skolské prostredie,

e viest ziakov k dodrziavaniu principov profesijnej etiky, reSpektovaniu l'udskej dostojnosti,
Pudskych prav a prav dietat’a,

e podporovat’ schopnost Ziakov spolupracovat, komunikovat, kriticky mysliet, riesit' problémy
a prijimat’ zodpovednost’ za svoje rozhodnutia,

e rozvijat digitdlne kompetencie Ziakov a viest ich k bezpetnému, kritickému, etickému a
zodpovednému vyuZivaniu digitdlnych technologii,

e podporovat’ zdravy zivotny §tyl, ochranu fyzického a dusevného zdravia a zodpovedny vztah k
zivotnému prostrediu,

e pripravovat’ ziakov na celozivotné vzdelavanie, profesijny a osobnostny rozvoj,

e rozvijat spolupracu Skoly s rodicmi, zamestnavate'mi, Skolskymi a vychovno-vzdelavacimi
zariadeniami, zriad’ovatel'om a d’al§imi partnermi.
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4.2 Ciele vychovy a vzdelavania

Ciele vychovy a vzdelavania v Skolskom vzdelavacom programe vychadzaji z cielov vychovy a
vzdelavania ustanovenych $kolskym zakonom, zo Statneho vzdelavacieho programu pre skupinu
Studijnych odborov 76 Ucitel'stvo, zo zamerania Skoly a z poziadaviek pedagogickej praxe.

Ciel'om vychovy a vzdelavania je umoznit’ ziakovi:

A. 'V oblasti odborného a profesijného rozvoja

ziskat" vedomosti, zru¢nosti, schopnosti a postoje potrebné na vykon odbornych c¢innosti
zodpovedajucich Studijnému odboru,

osvojit’ si pedagogické, psychologické, metodické a dalSie odborné poznatky a vediet' ich
uplatinovat’ v pedagogickej praxi,

prepajat’ teoretické vedomosti s praktickymi skusenostami a vyuzivat’ ich pri planovani, realizacii
a hodnoteni vychovno-vzdelavacej ¢innosti,

rozvijat’ schopnost’ samostatne identifikovat’ a analyzovat' odborné problémy, navrhovat ich
rieSenia a primerane reagovat’ na meniace sa podmienky praxe,

osvojit’ si principy inkluzivneho vzdeldvania a reSpektovat’ individualne potreby a osobitosti deti a
ziakov,

uplatiiovat’ zasady bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci a zasady ochrany zdravia deti, ziakov a
d’alSich osob,

rozvijat’ profesijni zodpovednost’, etické spravanie a pozitivny vzt'ah k pedagogickému povolaniu.

B. V oblasti kPicovych kompetencii a gramotnosti

rozvijat komunikacné schopnosti v Ustnom a pisomnom prejave a schopnost’ kultivovane
komunikovat’ v réznych osobnych, spolocenskych a odbornych situaciéach,

rozvijat’ Citatel'sku, matematickll, financnu, prirodovednt a d’alSie funkéné gramotnosti potrebné
pre osobny a profesijny Zivot,

rozvijat’ schopnost’ komunikovat’ v jednom cudzom jazyku a vyuzivat jazykové kompetencie v
osobnom aj profesijnom Zivote,

vyuzivat’ digitalne technologie pri uceni, praci, komunikacii a tvorbe obsahu bezpecne, kriticky,
efektivne a zodpovedne,

vyhl'adavat, posudzovat, spracuvat a vyuzivat informdacie z rdéznych zdrojov a rozliSovat’ ich
doveryhodnost’,

rozvijat kritické, tvorivé a analytické myslenie,

vediet’ identifikovat’ problémy, planovat’ postup rieSenia, vyhodnocovat vysledky a prijimat
primerané rozhodnutia,

rozvijat’ schopnost’ uc€it’ sa, hodnotit’” vlastny pokrok a vytvarat predpoklady na celozivotné
vzdeldvanie.

C. V oblasti osobnostného a socialneho rozvoja

rozvijat’ sebapoznanie, sebareflexiu, sebaregulaciu a primerané sebahodnotenie,
rozvijat’ samostatnost’, zodpovednost’, iniciativnost’, tvorivost’, flexibilitu a vytrvalost’,
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ucit’ sa efektivne spolupracovat’, pracovat’ v time, reSpektovat’ nazory inych a konstruktivne riesit’
konfliktné situacie,

rozvijat’ empatiu, prosocialne spravanie, toleranciu, reSpekt a socialnu citlivost’,

vytvarat’ pozitivny vztah k vlastnému zdraviu, psychohygiene a zdravému zivotnému §tylu,

rozvijat’ schopnost’ zvladat’ zatazové situdcie a primerane reagovat na poziadavky osobného a
pracovného Zivota.

D. V oblasti ob¢ianskeho a hodnotového rozvoja

reSpektovat’ I'udské prava, zakladné slobody, I'udskt dostojnost’ a prava dietat’a,

viest ziakov k zodpovednému zivotu v demokratickej spolo¢nosti zalozenému na reSpekte,
tolerancii a rovnosti,

rozvijat’ uctu ku kultirnym a narodnym hodnotdm, tradiciam, Statnemu a materinskému jazyku a
kultirnemu dedicstvu,

viest’ Ziakov k odmietaniu vSetkych foriem diskriminacie, nésilia, Sikanovania, xenofobie, rasizmu,
intolerancie a d’alSieho protispoloc¢enského konania,

podporovat’ aktivne obCianstvo, dobrovolnictvo, solidaritu a zodpovednost’ voci komunite,

vytvarat’ pozitivny a zodpovedny vzt'ah k prirode, zivotnému prostrediu a principom udrzate'ného
Zivota.

E. V oblasti kvality vzdeldvania a §kolského prostredia

vyuziva modern¢ a aktivizujuce metddy a formy vyucovania,

podporuje projektové, zazitkove, problémové a prakticky orientované ucenie,
zohl'adnuje individudlne moznosti a vzdelavacie potreby ziakov,

podporuje rozvoj nadania, talentu a Specifickych zaujmov ziakov,

vytvara bezpecné, podporné a motivujlice socidlne a emocionalne prostredie,

podporuje profesijny rozvoj pedagogickych a odbornych zamestnancov,

rozvija spolupréacu s rodi¢mi, zamestnavatel'mi a d’al§imi partnermi Skoly,

vyuZiva spatnu vizbu a hodnotenie na skvalitiovanie vychovno-vzdelavacieho procesu.

5. PREDSTAVENIE STUDIJNEHO ODBORU

5.1 Zakladné udaje o Stidiu

Kéd a nazov Studijného odboru zgjﬁol\v/[angllsiivoo pre materske Skoly a

Dizka §tidia 4 roky

Forma vychovy a vzdelavania denné Studium pre absolventov zdkladnej Skoly
Stupei vzdelania uplné stredné odborné vzdelanie

Uroveit SKKR/EKR 4

Vyucovaci jazyk slovensky jazyk
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niz$ie stredné vSeobecné vzdelanie a splnenie

Nevyhnutné vstupné poziadavky podmienok prijimacieho konania

Sposob ukonéenia Studia maturitna skuska
Doklad o ziskanom stupni vzdelania vysvedCenie o maturitnej skuske
Doklad o ziskanej kvalifikacii vysvedcenie o maturitnej skuske

pomaturitné Stadium, $tudijné programy prvého
stupnia vysokoskolského studia alebo d’alsie
vzdelavacie programy zamerané na rozsirenie,
zvysenie alebo zmenu kvalifikacie

Moznosti d’alSieho Studia

5.2 Charakteristika Studijného odboru

Vzdelavaci program Studijného odboru 7649 M ucitel'stvo pre materské Skoly a vychovavatelstvo
pripravuje Ziakov na samostatné vykonavanie odbornych ¢innosti v predprimarnom vzdelavani a vo
vychove vo vol'nom case.

Podstatou odbornej pripravy je ziskavanie vedomosti, zru¢nosti a spdsobilosti zameranych na rozvoj
osobnosti dietat’a a ziaka, poznavanie jeho individudlnych osobitosti, zaujmov a potrieb a osvojovanie
si obsahu, stratégii, metdd a foriem edukacnej prace v materskej Skole a v Skolskych vychovno-
vzdelavacich zariadeniach.

Vzdelavanie prepaja teoreticka pripravu s praktickym vyu¢ovanim. Ziaci ziskavaji vedomosti najma z
pedagogickych, psychologickych, metodickych a d’alSich odbornych disciplin a nasledne ich aplikuji
pri praktickych cvi€eniach a odbornej praxi.

Absolvent je pripravovany tak, aby dokazal planovat’, organizovat, realizovat’ a hodnotit” vychovno-
vzdelavaciu ¢innost, reSpektoval individudlne potreby deti a Ziakov, uplatiioval principy inkluzivneho
vzdelavania, profesijnej etiky, bezpe€nosti a ochrany zdravia a bol schopny d’alSieho profesijného a
osobnostného rozvoja.

5.3 Zdravotné pozZiadavky na uchadzaca
Uchéadza¢ so zdravotnym znevyhodnenim pripoji k prihlaSke vyjadrenie lekara so Specializaciou
vSeobecné lekarstvo o zdravotnej spdsobilosti Studovat’ zvoleny odbor vzdelavania.

Ak uchéadza¢ Ziada vykonanie prijimacej skusky podl'a upravenych podmienok, k prihlaske pripoji aj
vyjadrenie zariadenia poradenstva a prevencie obsahujuce navrh podporného opatrenia.

Do $tudijného odboru 7649 M ucitel’'stvo pre materské Skoly a vychovavatel'stvo nemdze byt prijaty

ziak, ktory:

e ma nekorigovatel'né poruchy reci,
e ma poruchy sprévania,

e je oslobodeny od telesnej vychovy,
e trpi poruchami farbocitu.
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Pri posudzovani zdravotnej spdsobilosti uchadzaca sa zaroven prihliada na vSeobecné zdravotné
poziadavky pre skupinu $tudijnych odborov 76 U¢itel'stvo ustanovené prislusnym Statnym vzdelavacim
programom. Vhodnost’ vzdelavania v spornych alebo Specifickych pripadoch posudzuje prislusny lekar
a zariadenie poradenstva a prevencie.

5.4 Prijimacie konanie
Podmienkou prijatia na Stadium je ziskanie nizSieho stredného vSeobecného vzdelania a splnenie
podmienok prijimacieho konania.

Stcastou prijimacieho konania je overenie jazykovych, hudobnych, vytvarnych a pohybovych
schopnosti uchadzaca. Konkrétne kritérid prijimacieho konania Skola kazdoro¢ne aktualizuje,
prerokuva v pedagogickej rade a zverejiiuje v sulade s platnou legislativou.

5.5 Organizacia vychovy a vzdelavania
Vzdelavanie sa organizuje ako Stvorrocné denné Studium. Teoretické vyucovanie sa uskutociiuje v
klasickych a odbornych uc¢ebniach, telocvi¢niach a d’alSich priestoroch skoly.

Praktické vyucovanie sa realizuje formou praktickych cvi¢eni v odbornych vyucovacich predmetoch a
formou samostatného vyucovacieho predmetu odborna prax. Praktické vyucovanie sa uskutociuje v
priestoroch Skoly a na pracoviskach spolupracujicich materskych $kol a skolskych klubov deti.

Vyucovanie sa za¢ina o 8.00 hod. a kon¢i spravidla o 14.15 hod., v piatok o 13.20 hod. Po tretej
vyucovacej hodine nasleduje dvadsatminutova prestavka.

5.6 Praktické vyucovanie a odborna prax

Odborna prax je neoddelitelnou sudast'ou pripravy Ziakov na vykon pedagogického povolania. Ziaci si
pocas nej osvojuju, rozvijaji a upeviuju odborné zru¢nosti v redlnych podmienkach materskych §kol a
Skolskych klubov deti.

Podl’a Statneho vzdeldvacieho programu absolvuju Ziaci za celé Staidium minimalne:

e 120 hodin odbornej praxe v materskych Skolach,

¢ 90 hodin odbornej praxe v skolskych kluboch deti,

e suvislu ndCuvovl odbornu prax v rozsahu 10 pracovnych dni po 6 vyu€ovacich hodin denne
v materskych Skolach,

e suvislu na€uvovl odbornu prax v rozsahu 10 pracovnych dni po 5 vyucovacich hodin denne v
Skolskych kluboch deti,

e suvislu vystupovu odbornu prax v rozsahu 15 pracovnych dni po 6 vyu€ovacich hodin denne v
materskych Skoléch,

e suvislu vystupovu odbornt prax v rozsahu 10 pracovnych dni po 5 vyuc€ovacich hodin denne v
Skolskych kluboch deti.

Konkrétne rozlozenie odbornej praxe do jednotlivych ro¢nikov a jej ¢asova dotacia st uvedené v

ucebnom plane Skolského vzdelavacieho programu.
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5.7 Materialno-technické a priestorové zabezpecenie

Teoretické vyuGovanie sa realizuje v klasickych a odbornych uéebniach $koly. Skola disponuje
odbornymi a poloodbornymi u¢ebiiami, u¢ebitami s vypoctovou technikou, skolskou kniznicou a dvoma
telocvi¢nami. Sucast’ou skoly je Skolsky internat a Skolska jedalen.

Na podporu vyucovania Skola vyuziva vypoctova techniku pripojent na internet, dataprojektory,
interaktivne tabule a d’alSie didaktické prostriedky.

Praktické vyuclovanie sa realizuje predovsetkym v spolupracujucich zariadeniach predprimérneho
vzdeldvania a v Skolskych kluboch deti.

5.8 Spolupraca s partnermi
Pri realizécii $tudijného odboru Skola spolupracuje najma s:

e materskymi Skolami,

e Skolskymi klubmi deti,

e zakladnymi, strednymi a vysokymi Skolami,

e zariadeniami poradenstva a prevencie,

e zriadovatelom a mestom Turcianske Teplice,

e rodi¢mi a zdkonnymi zéstupcami ziakov,

e dalSimi organizdciami a inStiticiami stvisiacimi s odbornym zameranim Skoly.

Spolupraca so zamestnavatel'mi je zamerana najmai na realizaciu odbornej praxe, odborné konzultacie,
prednasky, besedy, exkurzie a d’alSie aktivity podporujice odbornu pripravu ziakov.

5.9 Aktivity ziakov stuvisiace s odborom
Stucastou odbornej pripravy st odborné exkurzie, sut'aze, projekty, kultirne a spolo¢enské podujatia,
tvorivé aktivity, dobrovolnictvo a d’alSie aktivity stivisiace s pedagogickym zameranim Skoly.

Ich cielom je rozvijat’ odborné, osobnostné, komunikacné, socidlne, umelecké a organizacné
kompetencie Ziakov a vytvarat’ priestor na praktické uplatnenie ziskanych vedomosti a zru¢nosti.

5.10 Ukoncovanie Studia
Stadium sa ukonéuje maturitnou skuskou.

UspeSny absolvent ziskava Uplné stredné¢ odborné vzdelanie a vysvedCenie o maturitnej skuske.
Podrobnosti o organizacii a hodnoteni maturitnej skusky st uvedené v samostatnej kapitole Skolského
vzdelavacieho programu venovanej ukoncovaniu Studia.
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6. PROFIL ABSOLVENTA

6.1 Celkova charakteristika absolventa

Absolvent skolského vzdelavacieho programu v Studijnom odbore 7649 M ucitel'stvo pre materské
Skoly a vychovavatel'stvo je kvalifikovany pedagogicky zamestnanec pripraveny na samostatné
vykonavanie odbornych ¢innosti v predprimarnom vzdeldvani a vo vychove vo vol'nom case.

Uplatni sa predovSetkym ako ucitel/uCitel’ka materskej Skoly a vychovavatel/vychovavatel’ka v
Skolskych vychovno-vzdeldvacich zariadeniach.

Absolvent disponuje vS§eobecnym rozhl'adom, odbornymi vedomost’ami a praktickymi zru¢nostami z
oblasti pedagogiky, psychologie, predskolskej pedagogiky, pedagogiky volného cCasu, Specialnej
pedagogiky, metodik edukacnych ¢innosti, ochrany zdravia a d’alSich oblasti potrebnych na vykon
pedagogickej profesie.

Pozné individudlne a vyvinové osobitosti dietata a Ziaka, jeho zdujmy, potreby a moznosti. Dokaze
planovat’, organizovat, realizovat’ a vyhodnocovat’ edukacné ¢innosti v materskej Skole a Skolskych
vychovno-vzdelavacich zariadeniach s reSpektovanim vekovych a individudlnych osobitosti deti a
ziakov a principov inkluzivneho vzdelévania.

Vie prepajat’ teoretické vedomosti s praktickou ¢innostou, analyzovat’ vlastni pedagogicku pracu aj
pracu inych, vyuzivat’ spitni vizbu a postupne rozvijat’ vlastné profesijné kompetencie.

Pri praci resSpektuje 'udsku dostojnost’, 'udské prava a prava dietat’a, uplatituje zasady profesijnej etiky,
bezpecnosti a ochrany zdravia a zodpovedne naraba s informéciami a osobnymi tdajmi.

V osobnostnej oblasti sa vyznacuje najmid empatiou, toleranciou, trpezlivostou, tvorivostou,
zodpovednost'ou, spolahlivostou, komunikativnostou, prosocidlnym spravanim, primeranou
sebaregulaciou a schopnost'ou pracovat’ samostatne aj v time.

Absolvent je pripraveny na d’alSie odborné, profesijné a osobnostné vzdeldvanie a na pokra¢ovanie vo
vysokoS§kolskom $tadiu prvého stupna.

6.2 Kl'ic¢ové kompetencie absolventa
Klacové kompetencie sa rozvijaju vo vseobecnom aj odbornom vzdelavani a navzajom sa prepajajl.
Absolvent ich vyuziva v osobnom, spolo¢enskom a profesijnom zivote.

6.2.1 Gramotnost’
Absolvent dokéaze:

e porozumiet’ Ustnym aj pisomnym textom primeranym vSeobecnému a odbornému zameraniu,

e vyhladavat, prepajat’ a interpretovat’ informécie z r6znych druhov textov, tabuliek, grafov a
d’alSich zdrojov,

e rozliSovat’ podstatné informadcie a uplatiiovat’ kritické ¢itanie,

e formulovat’ vlastny nazor a primerane ho argumentovat’,

e kultivovane a zrozumiteI'ne komunikovat’ v beznych aj odbornych situaciach,
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e vytvarat’ vecne, Stylisticky a gramaticky spravne pisomné prejavy.

6.2.2 Viacjazycnost’
V podmienkach skoly sa rozvija komunikacia v jednom cudzom jazyku. Absolvent dokaze:

e porozumiet’ zakladnym informéciam v Gistnom a pisomnom prejave v cudzom jazyku,
e komunikovat’ o beznych osobnych a odbornych témach,

e zvladnut' zdkladné komunikaéné situdcie v cudzom jazykovom prostredi,

e vytvorit’ jednoduchy suvisly pisomny prejav.

6.2.3 Matematicka kompetencia a kompetencia vo vede a technologiach
Absolvent dokaze:

e vyuzivat matematické myslenie a zakladné matematické postupy v kazdodennych a odbornych
situaciach,

e pracovat’ s idajmi, tabul’kami a grafmi,

e logicky a raciondlne uvazovat pri rieSeni problémov,

e vyuzivat pozorovanie, skimanie a jednoduché experimentovanie,

o reSpektovat’ principy bezpecnosti, ochrany zdravia a environmentalnej udrzatel'nosti.

6.2.4 Digitalna kompetencia
Absolvent dokaze:

e pouzivat’ digitdlne technoldgie pri vzdelavani, praci a komunikécii,

e vyhladavat a kriticky posudzovat digitdlne informacie a ich doveryhodnost’,

e tvorit’ a spracuvat’ digitdlny obsah,

e reSpektovat’ pravne a etické zasady pouzivania digitalnych technologii,

e chranit’ osobné udaje, digitalnu identitu a digitalny obsah,

e pouzivat bezné softvérové nastroje a informa¢no-komunikacné technolégie,

e primerane vyuzivat digitalne technoldgie v edukacnej ¢innosti,

e rozpoznavat moznosti, obmedzenia a rizika vyvijajicich sa digitdlnych technologii vratane umele;
inteligencie a pracovat’ s nimi zodpovedne.

6.2.5 Osobna a socidalna kompetencia a schopnost’ ucit’ sa
Absolvent dokaze:

o reflektovat’ vlastné schopnosti a potreby,

e planovat a riadit’ vlastné ucenie,

e pracovat samostatne aj v time,

e konStruktivne spolupracovat’ s inymi,

o reSpektovat’ rozdielne nazory,

e zvladat’ zatazové a konfliktné situacie,

e starat’ sa o svoje fyzické a dusevné zdravie,
e vyuzivat’ spol'ahlivé zdroje informacii,
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e prijimat’ zodpovednost’ za svoje rozhodnutia a zavézky.

6.2.6 Obcianska kompetencia
Absolvent dokéze:

e konat ako zodpovedny obcan,

e resSpektovat’ l'udské prava, demokratické principy a pravny poriadok,

e resSpektovat’ I'udi s odlisSnymi ndzormi, presved¢enim alebo kultirnym zdzemim,
e kriticky posudzovat spoloc¢enské informacie a vplyv propagandy a manipulacie,
e zodpovedne pristupovat’ k zivotnému prostrediu a udrzatelnosti,

e aktivne sa zapajat’ do Zivota komunity.

6.2.7 Kompetencia v oblasti kultiirneho povedomia a prejavu
Absolvent dokaze:

e vnimat, poznavat’ a reSpektovat’ kultirnu rozmanitost’,

e poznat miestne, regionalne, narodné a eurdpske kulturne dedicstvo,
e tvorivo vyuZzivat umelecké a kultirne prostriedky,

e reSpektovat intelektualne a kultirne vlastnictvo,

e vyuzivat kultirne a umelecké aktivity pri praci s detmi.

6.3 Odborné kompetencie absolventa

6.3.1 Pozadované odborné vedomosti
Absolvent ma:

e definovat a vysvetlit’ zdkladné pojmy zo vSeobecnej pedagogiky, predskolskej pedagogiky,
pedagogiky vol'ného Casu, tedrie vychovy a Specialnej pedagogiky,

e vysvetlit’ ciele, obsah a prostriedky predprimarneho vzdeldvania,

o vysvetlit’ ciele, obsah a prostriedky vychovno-vzdelavacej ¢innosti mimo vyucovania,

e charakterizovat’ Skolsku sustavu Slovenskej republiky,

e definovat a vysvetlit' zdkladné poznatky zo vSeobecnej, vyvinovej, socidlnej a pedagogickej
psychologie a psychologie osobnosti,

e rozliSovat’ Specifika vyvinovych obdobi ¢loveka so zameranim na predskolsky a mladsi Skolsky
vek,

e poznat podmienky, principy, obsah, stratégie, metddy, formy a prostriedky edukécie deti
predskolského a mladSieho Skolského veku,

e poznat’ principy pedagogickej komunikacie,

e charakterizovat’ inkluzivne vzdeldvanie a podporné opatrenia,

e poznat’ Specifikd edukdcie deti a Ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami,

e poznat’ zdkladné kurikuldrne dokumenty materskej Skoly a Skolskych vychovno-vzdelavacich
zariadenti,

e vysvetlit principy predcitatel'skej, po€iatocnej prirodovednej a matematickej gramotnosti,
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e poznat’ obsah a metodiku hudobnych, vytvarnych, pohybovych, literarnych, jazykovych a
dramatickych ¢innosti,

e poznat’ zésady planovania a vyhodnocovania edukacnej prace,

e poznat’ zéklady digitalnych technologii vyuziteInych vo vzdelavani,

e poznat’ zékladné pravne normy odboru, 'udské prava a prava diet’at’a,

e vysvetlit’ etické principy pedagogickej profesie,

e poznat’ zasady psychohygieny a prevencie profesijnej zataze,

e poznat’ zésady zdravého zivotného Stylu, hygieny, bezpecnosti a ochrany zdravia,

e poznat’ zékladné postupy poskytovania prvej pomoci,

e poznat’ dokumentaciu vyuzivani v pedagogickej praxi.

6.3.2 Pozadované odborné zru¢nosti
Absolvent vie:

e planovat, organizovat, realizovat’ a vyhodnocovat’ edukacné ¢innosti,

e urcovat ciele, obsah, prostriedky a postupy svojej pedagogickej prace,

e analyzovat a hodnotit’ vlastnii edukacnu ¢innost’ a ¢innost’ kolegov,

e pracovat samostatne, tvorivo a zodpovedne,

e realizovat’ edukacné ¢innosti v redlnych podmienkach materskej Skoly a Skolského vychovno-
vzdelavacieho zariadenia,

e resSpektovat’ individualne a sociokultirne osobitosti diet’at’a,

e realizovat’ spolo¢ntl edukaciu deti so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami s ostatnymi
det'mi,

e pozorovat’, analyzovat’ a primerane hodnotit’ spravanie a u€enie diet’at’a,

e komunikovat’ a spolupracovat’ s rodi¢mi, pedagogickymi a odbornymi zamestnancami a d’al$imi
partnermi,

e kultivovane verbalne a neverbalne komunikovat’,

e rozvijat predcitatel'skl, matematicku a prirodovednt gramotnost’ deti,

e rozvijat vztah deti k materinskému jazyku, literature a hovorenému slovu,

e realizovat’ hudobné, vytvarné, pohybové, literarne, jazykové a dramatické ¢innosti,

e pouzivat hudobny néstroj v rozsahu potrebnom na pracu s detmi predskolského a mladsieho
Skolského veku,

e pripravovat’ a vyuzivat didaktické pomocky,

e vyuzivat dramatické hry, improvizaciu, rekvizity a babky,

e integrovat’ vekovo primerané digitalne technologie do eduka¢ného procesu,

e pouzivat informacno-komunika¢né technologie a didakticku techniku,

e pracovat’ s textovym editorom, tabul’kami, grafmi, idajmi a prezentaciami,

e ziskavat’ informacie a komunikovat prostrednictvom internetu,

e planovat ¢innosti s ohl'adom na rozvojové moznosti, potreby a zaujmy deti,

e vyuzivat motivacné, aktivizujice a zazitkové metody,

e podporovat autondémnost’ a efektivne spdsoby ucenia sa deti,

19



e pracovat s obsahovymi a vykonovymi Standardmi predprimarneho vzdelavania,

e pracovat’ s ciel'mi tematickych oblasti vychovného programu skolského zariadenia,

e podielat’ sa na tvorbe skolského vzdeldvacieho programu materskej Skoly a vychovného programu
Skolského zariadenia,

e zabezpecovat bezpecnost’ a ochranu zdravia deti,

e uplatilovat’ a chranit’ prava diet’at’a,

e poskytnut’ zakladnt prva pomoc,

e zodpovedne a diskrétne nardbat’ s informaciami a osobnymi tdajmi.

6.3.3 Osobnostné predpoklady, vlastnosti a schopnosti
Absolvent sa vyznacuje:

e cmpatiou a toleranciou,

e trpezlivostou a vytrvalostou,

¢ flexibilitou a adaptabilitou,

e Kkreativitou a tvorivostou,

e komunikativnostou,

e priatel'skost’ou a prosocialnym spravanim,

e spolahlivost'ou a presnostou,

e primeranym sebahodnotenim a sebadisciplinou,
e emocionalnou stabilitou,

e diskrétnost’ou a zodpovednostou,

e iniciativnostou,

e asertivnost’ou a altruizmom,

e schopnost'ou zvladat’ zatazové zivotné a pracovneé situacie,
e schopnost'ou pracovat’ samostatne aj v time.

6.4 Pracovné uplatnenie absolventa
Absolvent Studijného odboru 7649 M ucitel'stvo pre materské skoly a vychovavatel’stvo je pripraveny
na uplatnenie predovsetkym ako:

e ucitel/ucitel’ka materskej Skoly,
e vychovavatel/vychovavatel'ka v Skolskych vychovno-vzdelavacich zariadeniach.

6.5 Moznosti d’alSieho vzdelavania
Absolvent moze pokracovat’:

e v pomaturitnom $tudiu,
e v Studijnych programoch prvého stupiia vysokoskolského Studia,
e v dalSich vzdeldvacich programoch zameranych na rozsirenie, zvySenie alebo zmenu kvalifikacie.
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7. UCEBNY PLAN

7.1 Ramcovy uéebny plin podl’a Statneho vzdelavacieho programu

Ramcovy uéebny plan pre 4-rocné $tudijné odbory (M) je zavaznym vychodiskom pre tvorbu Skolského ucebného planu. Nasledujice minimalne
rozsahy su prevzaté z aktualneho Statneho vzdelavacieho programu pre skupinu odborov 76 Ugitel'stvo, Gi¢inného od 1. septembra 2025 za&inajuc
prvym ro¢nikom.

VSEOBECNE VZDELAVANIE 50 1600
ODBORNE VZDELAVANIE 68 2176
Disponibilné hodiny 14 448
VSEOBECNE VZDELAVANIE 50
Jazyk a komunikacia 24
slovensky jazyk a literatira 12
cudzi jazyk 12
Clovek a hodnoty 2
eticka vychova/nabozenska vychova
Clovek a spolognost’
obcianska nauka 5
dejepis
geografia
Clovek a priroda

AR 3
biologia
Matematika a praca s informaciami 8
matematika 6
informatika 2
Zdravie a pohyb 8
telesna a $portova vychova
ODBORNE VZDELAVANIE 68
Teoretické vyucovanie / Praktické vyucovanie / Spolu 36/32/68
Teoretické predmety 36/25/61
Odborna prax /7117
Disponibilné hodiny 14

Poznamka: Minimalny pocet tyzdennych hodin je 33; rozpdtie je 33 az 35 hodin.
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7.2 Poznamky k ramcovému u¢ebnému planu
a) Vyucba slovenského jazyka a literatury sa realizuje s dotaciou v rozsahu minimalne 3 hodiny tyzdenne v kazdom ro¢niku.

b) Vyucuje sa jeden z cudzich jazykov: jazyk anglicky, nemecky, franctzsky, rusky, Spanielsky, taliansky. Podl'a potreby a podmienok skoly aj
dalsie cudzie jazyky. Vyutba cudzieho jazyka sa realizuje s minimalnou dotaciou 3 hodiny tyzdenne v kazdom roéniku. Dalsi cudzi jazyk sa
moze vyucovat’ ako volitel'ny predmet z Casovej dotacie disponibilnych hodin.

¢) Predmety eticka vychova/nabozenska vychova sa vyucuju podla zaujmu ziakov v skupinach najviac 20 ziakov. Na vyucovanie predmetu
etickd vychova alebo nédboZenska vychova mozno spéjat’ Ziakov rdznych tried toho istého ro¢nika a vytvérat’ skupiny s najvys$§im poctom
ziakov 20. Ak pocet Ziakov v skupine klesne pod 12, mozno do skupin spéjat’ aj ziakov z roznych ro¢nikov. Na cirkevnych Skolach je povinnou
sucastou vzdelavacej oblasti ,,Clovek a hodnoty* predmet nabozenstvo (podla konfesie). Predmet eticka vychova moze $kola vyudovat v
ramci volitelnych predmetov.

d) Predmet geografia sa povinne vyucuje v Studijnom odbore animator vol'ného casu.
e) Vyucba matematiky sa realizuje s dotaciou v rozsahu minimalne 1,5 hodiny tyzdenne v kazdom ro¢niku.

f) V pripade, Ze Skola u¢i informatiku v prepojeni s konkrétnym Studijnym odborom (t. j. aplikovant informatiku), presunie sa dotacia 2 hodin
tyzdenne z kategorie vSeobecnovzdelavacich predmetov do kategorie odbornych predmetov.

g) Predmet telesnd a Sportovd vychova mozno vyuc€ovat aj v popoludiiaj§ich hodinich a spajat’ do viachodinovych celkov. Pokial’ §kola
organizuje kurz pohybovych aktivit v prirode, moze sa pocet hodin kurzu (plavecky kurz max. 20 hodin, lyziarsky kurz, snoubordingovy kurz
a ostatné kurzy inych Sportov v prirode max. 30 hodin) zaratat’” do celkového poctu hodin telesnej a Sportovej vychovy v danom ro¢niku
uréenom ramcovym u¢ebnym planom.

h) Predmety sa vyucuju formou praktickych cviceni.

i) Vyucba odbornej praxe sa realizuje s minimalnou dotaciou 7 hodin tyZdenne. Pri navySeni hodinovej dotacie odbornej praxe sa moze znizit
o prislusny pocet tyzdennych hodin dotacia uréena na praktické cvi¢enia. Na odbornej praxi sa zZiaci delia do skupin, najmé s ohl'adom na
bezpecnost’ a ochranu zdravia pri praci a na hygienické poziadavky podl'a vSeobecne zavéiznych pravnych predpisov. Sucast'ou pred metu
odborna prax je prax organizovana suvisle, ktora Ziaci absolvuji pocas $tadia v rozsahu minimalne 20 pracovnych dni, 6 hodin denne za celé
Stidium. Do denného rozsahu odbornej praxe realizovanej v skolskych kluboch moZzno zaratat’ 1 hodinu individudlnej pripravy Ziaka na
edukacnu ¢innost’.

j) Disponibilné hodiny st spolo¢né pre v§eobecné a odborné vzdelavanie, Skola ich pouzije pri dopracovani skolského vzdeldvacieho programu.
Mozno ich vyuzit’ na posilnenie hodinovej dotacie zakladného uciva (povinnych predmetov) alebo na zaradenie d’alSieho rozsirujuceho uciva
(volitelnych predmetov) v u¢ebnom plane. O ich vyuziti rozhoduje vedenie Skoly na zéklade vlastnej koncepcie vychovy a vzdelavania podla
navrhu predmetovych komisii a po prerokovani v pedagogickej rade.

k) V triedach s vyu€ovanim jazyka narodnostnej menSiny je povinnou sucastou vzdelavacej oblasti ,,Jazyk a komunikacia® predmet jazyk
narodnostnej mensiny a literatira s minimalnou dotaciou 2 hodiny tyzdenne.

1) Riaditel’ $koly po prerokovani s pedagogickou radou a radou $koly rozhodne, ktoré predmety v ramci teoretického vyucovania a praktického
vyucovania mozno spajat’ do viachodinovych celkov.

m) Stcastou vychovy a vzdelavania Ziakov je kurz na ochranu Zivota a zdravia a moZe sa organizovat’ aj kurz pohybovych aktivit v prirode.
Kurz na ochranu Zivota a zdravia ma samostatné tematické celky s tymto obsahom: rieSenie mimoriadnych udalosti — civilna ochrana,
zdravotna priprava, pobyt a pohyb v prirode, zdujmové technické ¢innosti a Sporty. Organizuje sa v tretom ro¢niku §tadia a trva tri dni po 6
hodin. Ugelové cvitenia su siast’ou prierezovej témy Ochrana Zivota a zdravia. Uskuto&iuju sa v 1. a v 2. roéniku vo vyu¢ovacom &ase v
rozsahu 6 hodin v kazdom polroku Skolského roka raz. Kurz pohybovych aktivit v prirode sa organizuje vo forme lyziarskeho kurzu,
snoubordingového kurzu, plaveckého kurzu alebo kurzu inych Sportov v prirode.

n) Stredné odborné skoly pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim plnia rovnaké ciele ako ostatné stredné odborné Skoly podl'a skolského
zakona. Vseobecné ciele vzdelavania v jednotlivych vzdelavacich oblastiach a kompetencie sa prispdsobuju individudlnym osobitostiam
iakov so zdravotnym znevyhodnenim v takom rozsahu, aby jeho kone&né vysledky zodpovedali profilu absolventa. Specifika vychovy a
vzdelévania Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim (diZka, formy vychovy a vzdelavania, podmienky prijimania, organizaéné podmienky na
vychovu a vzdelavanie, personalne, materialno-technické a priestorové zabezpecenie a pod.) stanovuju vzdelavacie programy vypracované
podla druhu zdravotného znevyhodnenia.

0) Pocet tyzdennych vyucovacich hodin v skolskych vzdelavacich programoch je za celé §tudium minimalne 132 hodin, maximalne 140 hodin.
Vyucba sa realizuje v 1., 2. a 3. roéniku v rozsahu 33 tyzdiiov, vo 4. roéniku v rozsahu 30 tyzditov. Casova rezerva sa vyuZije na opakovanie
a doplnenie u¢iva, na kurz na ochranu zivota a zdravia a kurzy pohybovych aktivit v prirode a v poslednom ro¢niku na absolvovanie maturitnej
skusky.

Zdroj ramcového ucebného planu a poznamok: Statny vzdeldvaci program pre skupinu odborov 76 Ucitelstvo, ¢ast 3.1 a 3.2.
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7.3 Skolsky ucebny plan

Ucebny plan Studijného odboru 7649 M uditel’stvo pre materské skoly a vychovavatel’stvo

Platny od 1. 9. 2026

Kategorie a nazvy vyucovacich predmetov

Pocet tyZdennych vyucovacich hodin v ro¢niku

. 2 3. 4. Spolu
VSEOBECNE VZDELAVANIE 17 14 10 11 50
Slovensky jazyk a literatura a) 3 3 4 4 14
Prvy cudzi jazyk a), b) 3 3 3 3 12

Dejepis

Ob¢éianska nauka

Biologia

Geografia

Telesna a Sportova vychova a), d)

ODBORNE VZDELAVANIE

Pedagogika f)

80

Psychologia f)

NSRS

Specialna pedagogika f)

Biologia a starostlivost’ o zdravie f)

Metodika hudobnej vychovy a), f)

—_— |

Metodika telesnej vychovy a), f)

Metodika vytvarnej vychovy a), f)

. 1

Metodika literarnej a jazykovej vychovy a), f)

| [ | | = = N N

Metodika rozvijania matematickych predstav a), f)

Tvoriva dramatika a), f)

Hra na hudobny nastroj a), ¢)

f—

—

N =N (NN AW 0|0

Aplikovana informatika a), )

Praktikum didaktickej techniky

—

Odborna prax a), €), g)

N

Metodika hudobnej vychovy a), f)

Metodika telesnej vychovy a), f)

— | —|

Metodika vytvarnej vychovy a), f)

Metodika literarnej a jazykovej vychovy a), f)

Metodika rozvijania matematickych predstav a), f)

Metodika oboznamovania s prirodou

Tvoriva dramatika a), f)

W === W= |00|— ||

Volitel’'né predmety j)

(=R e e e ]

[
-
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L . . . , Pocet tyZdennych vyucovacich hodin v ro¢niku
Kategorie a nazvy vyucovacich predmetov 1. 2 3 4 Spolu
Konverzécia v anglickom jazyku - - 2 2 4
Pohybova kultura - - 2 2 4
Vytvarné techniky - - 2 2 4
Kreativna hudobna vychova - - 2 2 4
Zborovy spev - - 2 2 4
Seminar z pedagogiky - - - 1 1
Seminar zo psychologie - - - 1 1
Cvicenia zo slovenského jazyka - - - 1 1
Spolu 33 33 33 33 132
Kurz zimnych pohybovych aktivit v prirode 20 - - - 20
Kurz letnych pohybovych aktivit v prirode - 30 - - 30
Kurz na ochranu zivota a zdravia - - 21 - 21
Ugelové cvi¢enia 12 12 - - 24

7.4 Poznamky k Skolskému u¢ebnému planu

a) Trieda sa moze delit’ na skupiny podla potrieb Studijného odboru, charakteru vyucovacieho predmetu a
podmienok skoly v stilade s platnymi pravnymi predpismi.

b) Vyucuje sa jeden cudzi jazyk. Vyucba cudzieho jazyka sa realizuje s minimalnou dotaciou 3 hodiny tyzdenne
v kazdom roéniku. Dali cudzi jazyk mozno podl'a potrieb a podmienok koly zaradit’ ako volitelny predmet z
disponibilnych hodin.

¢) Predmety eticka vychova a ndbozenska vychova sa vyucuju podl'a zdujmu ziakov v skupindch najviac 20 ziakov.
Na ich vyucovanie mozno spajat’ ziakov roznych tried toho istého ro¢nika; ak pocet ziakov v skupine klesne
pod 12, mozno spajat’ aj ziakov z r6znych ro¢nikov.

d) Predmet telesna a sportova vychova mozno vyucovat aj v popoludnaJ Sich hodinach a spajat’ do viachodinovych
celkov. Pri organizovani kurzu pohybovych aktivit v prirode mozno v rozsahu stanovenom SVP zapogitat’ jeho
hodiny do celkového poctu hodin telesnej a Sportovej vychovy v prislusSnom ro¢niku.

e) Predmet ma charakter praktickych cviceni.

f) Predmet ma teoreticko-prakticky charakter. Sucastou ucebnych osnov predmetu su praktické cviCenia
realizované v odbornych ucebniach, u€ebniach alebo inych vhodnych priestoroch. Zastipenie praktickych
cviceni je urcené v ucebnych osnovach prislusného predmetu.

g) Vyucovaci predmet odborna prax sa realizuje v 3. a 4. ro¢niku v rozsahu spolu 8 tyzdennych vyucovacich hodin
a je klasifikovany v oboch polrokoch. Ziaci za celé §tidium absolvuju minimalne 120 hodin odbornej praxe v
materskych skolach a 90 hodin odbornej praxe v Skolskych kluboch deti. Okrem toho absolvujt stvislti odborna
prax v rozsahu 15 pracovnych dni po 6 vyucovacich hodin denne v materskych Skolach a 10 pracovnych dni
po 5 vyucovacich hodin denne v Skolskych kluboch deti. Na odbornej praxi sa Ziaci delia do skupin najméi s
ohl'adom na bezpecnost’ a ochranu zdravia pri praci a hygienické poziadavky. Do denného rozsahu odborne;j
praxe realizovanej v Skolskych kluboch deti mozno zapocitat’ 1 hodinu individudlnej pripravy Zziaka na
edukacnu ¢innost’.

h) Informatika sa v Skole vyucuje v prepOJem s konkrétnym S$tudijnym odborom ako aplikovana informatika.
Casova dotacia 2 hodin sa preto presuva zo vieobecného vzdelavania do odborného vzdelavania.

i) Disponibilné hodiny su spoloné pre vieobecné a odborné vzdelavanie. Skola ich vyuZiva na posilnenie
hodinovej dotacie povinnych vyucovacich predmetov a na zaradenie rozSirujiceho uciva a voliteI'nych
predmetov. O ich vyuziti rozhoduje vedenie Skoly na zaklade vlastnej koncepcie vychovy a vzdelavania podl'a
navrhov predmetovych komisii a po prerokovani v pedagogickej rade. Ucebny plan vyuziva spolu 14
disponibilnych hodin, z toho 4 vo v§eobecnom a 10 v odbornom vzdelavani.

j) Ziaci si vyberaju volitelné predmety z aktualnej ponuky $koly v rozsahu stanovenom u¢ebnym planom. V 3.
ro¢niku je na voliteI'né predmety urceny rozsah 4 hodiny tyzdenne a v 4. ro¢niku 7 hodin tyZdenne. Konkrétne
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otvorenie predmetov zavisi od zdujmu ziakov a organizacnych a personalnych podmienok Skoly. Zvoleny
predmet ziak absolvuje v urenom rozsahu; volitené predmety su klasifikované.

k) Riaditel' Skoly po prerokovani s pedagogickou radou a radou Skoly rozhodne, ktoré predmety v ramci
teoretického a praktického vyucovania mozno spajat’ do viachodinovych celkov.

1) Sucast’'ou vychovy a vzdelavania je kurz na ochranu zivota a zdravia a i¢elové cvicenia. Kurz na ochranu Zivota
a zdravia sa organizuje v 3. rocniku a trvé tri dni po 6 hodin. Uc€elové cvicenia sa uskutocnuju v 1. a 2. ro¢niku
vo vyucovacom ¢ase v rozsahu 6 hodin v kazdom polroku Skolského roka.

m) Kurz pohybovych aktivit v prirode sa organizuje podla podmienok Skoly. V 1. ro¢niku sa realizuje kurz
zimnych pohybovych aktivit v prirode v rozsahu 20 hodin (Lyziarsky kurz) a v 2. ro¢niku kurz letnych
pohybovych aktivit v prirode v rozsahu 30 hodin.

n) Vyucba sa realizuje v 1., 2. a 3. ro¢niku v rozsahu 33 tyzdiiov a vo 4. roéniku v rozsahu 30 tyzdiiov. Casova
rezerva sa vyuziva na opakovanie a doplnenie uciva, kurzy, projekty, exkurzie a d’alSie schvalené vychovno-
vzdeldvacie aktivity; v poslednom ro¢niku aj na absolvovanie maturitnej skusky.
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7.5 Prehlad vyuZitia disponibilnych hodin

Skola vyuziva vsetkych 14 disponibilnych hodin stanovenych ramcovym uéebnym planom. Z toho 4 hodiny
posiliiuji v§eobecné vzdelavanie a 10 hodin odborné vzdelavanie. Prehl'ad zodpoveda oznaceniu disponibilnych
hodin v skolskom u¢ebnom plane.

Oblast’ / predmet Spésob vyuZitia Dlslll)(;):llilll:;lne
VSEOBECNE VZDELAVANIE 4
Slovensky jazyk a literatira posilnenie povinného predmetu 2
Dejepis posilnenie povinného predmetu 1
Obcianska nauka posilnenie povinného predmetu 1
ODBORNE VZDELAVANIE 10
Teoretické vzdelavanic p(v)siln?nie ocrlborného teoretického vzdelavania podl'a skolského 6

ucebného planu
VoliteI'né predmety rozsirujuce ucivo a volitené predmety podl'a ponuky skoly 4
SPOLU 14

Poznamka: Presun 2 hodin informatiky do odborného vzdelavania pri vyucovani aplikovanej informatiky nie je cerpanim
disponibilnych hodin; ide o presun podla poznamok k ramcovému ucebnému planu.

8. UCEBNE OSNOVY

Ucebné osnovy jednotlivych vyulovacich predmetov su sucastou Skolského vzdelavacieho
programu. Vypractuvaju ich vyucujici jednotlivych predmetov v stilade s u¢ebnym planom, profilom
absolventa a vzdeldvacimi Standardmi prislusného Statneho vzdeldvacieho programu. Ucebné
osnovy urc¢uji najma ciele, obsah, vykonové a obsahové Standardy, rozsah a organizaciu vyucovania
prislusného predmetu.

Schvélené ucebné osnovy vseobecnovzdelavacich, odbornych a volitelnych predmetov tvoria
Prilohu €. 1 tohto Skolského vzdelavacieho programu a pripajaji sa k tomuto konsolidovanému
zneniu.

PRILOHA C.1 - UCEBNE OSNOVY JEDNOTLIVYCH VYUCOVACICH PREDMETOV

9. HODNOTENIE ZIAKOV

Hodnotenie Ziakov je neoddeliteI'nou sucastou vychovno-vzdeldvacieho procesu. Jeho cielom je
poskytovat’” ziakovi, zdkonnému zéastupcovi a pedagogickym zamestnancom objektivou a
zrozumitel'na spitna vézbu o trovni dosiahnutych vedomosti, zru¢nosti, kompetencii a o pokroku
ziaka vo vzdelavani.

Hodnotenie a klasifikécia ziakov sa uskuto¢iiujii v sulade s platnymi pravnymi predpismi, Skolskym
poriadkom, ucebnymi osnovami jednotlivych predmetov a vnutornymi pravidlami Skoly. Kritéria
hodnotenia musia byt’ Ziakom vopred zname, primerané ciel'om a obsahu vyucovacieho predmetu a
uplatiiované transparentne a nediskriminacne.

9.1 Zakladné principy hodnotenia
Pri hodnoteni ziakov $kola uplatiiuje najmé tieto principy:

e objektivnost’, spravodlivost’, transparentnost’ a primeranost’ hodnotenia,

e sulad hodnotenia s cie'mi, obsahom a vykonovymi poziadavkami vyucovacieho predmetu,

e priebezné poskytovanie spitnej viazby o dosiahnutych vysledkoch a d’alSich moznostiach
zlepSenia,
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e zohladiiovanie individualneho pokroku ziaka a jeho moznosti v sulade s platnymi
podmienkami vzdelavania,

e vyuzivanie rdznych foriem overovania vedomosti, zrucnosti a praktickych kompetencii,

e podporu samostatnosti, zodpovednosti a schopnosti ziaka hodnotit’ vlastny vykon,

e primerané vyuzivanie sebahodnotenia a vzajomného hodnotenia ako nastrojov ucenia,

e vnimanie spitnej vizby predovSetkym ako néstroja zlepSenia a rozvoja Ziaka.

9.2 Formy a podklady hodnotenia

Podklady na hodnotenie a klasifikaciu ziskava vyucujici priebezne pocas celého klasifikaéného
obdobia. Pri vybere spdsobu overovania prihliada na charakter vyucovacieho predmetu a na to, ¢i
sa hodnotia najma vedomosti, praktické zrucnosti, tvorivé vystupy, komunikacné schopnosti alebo
komplexné odborné kompetencie.

e Ustne odpovede a prezentacie,

e pisomné prace, testy, odborné pisomné vystupy a projekty,

e praktické ulohy, praktické cvi¢enia a modelové edukacné situacie,

e vykony a vystupy v odbornych, umeleckych, pohybovych a metodickych predmetoch,

e vysledky prace na odbornej praxi,

e samostatné a skupinové prace, portfolia a dlhodobejsie zadania,

e aktivitu, pripravenost’ a priebeznu préacu ziaka, ak s sicast'ou vopred stanovenych kritérii
hodnotenia.

9.3 Klasifikacia prospechu
V klasifikovanych vyu€ovacich predmetoch sa prospech Ziaka vyjadruje klasifikacnymi stupiiami:

Stupei Slovné vyjadrenie
1 vyborny
2 chvalitebny
3 dobry
4 dostato¢ny
5 nedostatoény

Klasifikacia je vysledkom komplexného hodnotenia vykonu zZiaka. Konkrétne kritéria hodnotenia v
jednotlivych vyu€ovacich predmetoch st si€astou ich u¢ebnych osnov, pripadne vnatornych kritérii
predmetovych komisii.

9.4 Predmety bez klasifikacie

Predmety etickd vychova a ndboZenska vychova sa neklasifikuji znamkou. Hodnotenie ich
absolvovania sa zaznamenava sposobom ustanovenym platnymi pravnymi predpismi a vnitornymi
pravidlami Skoly.

9.5 Hodnotenie praktického vyucovania a odbornej praxe

Pri hodnoteni praktického vyucovania a odbornej praxe sa posudzuje najméd schopnost Zziaka
aplikovat’ teoretické poznatky v praktickych situaciach, planovat’ a organizovat innost, volit
primerané metody a postupy, komunikovat’, spolupracovat, preukazovat’ samostatnost’, tvorivost’ a
profesijni zodpovednost’ a dodrziavat’ pravidla bezpecnosti a ochrany zdravia.
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Vyucovaci predmet odbornd prax je klasifikovany v 3. a 4. ro¢niku. Hodnotenie vychddza z
priebeznych vykonov ziaka, kvality pripravy a realizacie edukacnych ¢innosti, schopnosti reflexie a
vyhodnotenia vlastnej prace a z plnenia povinnosti na pracovisku praktického vyucovania.

9.6 Hodnotenie Ziakov s potrebou podpornych opatreni

Pri hodnoteni ziaka, ktorému sa poskytuji podporné opatrenia alebo ktory sa vzdeldva za
upravenych podmienok, vyucujuci respektuje jeho individudlne vychovno-vzdeldvacie potreby,
odporucania zariadenia poradenstva a prevencie a podmienky poskytovanych podpornych opatreni.
Voli také formy a spdsoby overovania, ktoré umoznia ziakovi preukazat’ dosiahnuté vedomosti,
zrucnosti a kompetencie bez neprimeraného znevyhodnenia.

9.7 Sebahodnotenie a spitna vizba

Skola podporuje rozvoj schopnosti Ziaka hodnotit’ vlastné udenie a vykon. V primeranom rozsahu
vedie Ziakov k porozumeniu hodnotiacim kritéridm, stanovovaniu vlastnych cielov, priebeznému
vyhodnocovaniu pokroku a k formulovaniu d’alSich krokov vo vzdeldvani. Spitnd vézba ma
podporovat’ motivéciu, zodpovednost’ a aktivny pristup ziaka k vlastnému uceniu.

9.8 Informovanie o vysledkoch hodnotenia

Ziak a jeho zakonny zastupca si o vysledkoch hodnotenia, klasifikacie, vychovnych opatreniach a
podmienkach vykonania prisluSnych skisok informovani preukazate'nym sposobom. Podrobnosti
upravuje Skolsky poriadok a d’alSie interné predpisy Skoly.

9.9 Celkové hodnotenie Ziaka

Celkové hodnotenie Ziaka na konci prvého a druhého polroka sa urcuje v stilade s platnymi pravnymi
predpismi. Skola pri jeho uréovani vychadza z vysledkov hodnotenia a klasifikacie v jednotlivych
vyucovacich predmetoch a zo splnenia podmienok ustanovenych pravnymi predpismi.
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10. SYSTEM PODPORY ZIAKOV V SULADE S PRINCIPMI INKLUZIVNEHO
VZDELAVANIA

Stredné odborna skola pedagogicka v Turcianskych Tepliciach vytvara podmienky na vzdelavanie
ziakov v bezpecnom, reSpektujicom a podpornom prostredi. Pri vychove a vzdelavani uplatiuje
principy inkluzivneho vzdelavania, rovnosti prilezitosti, reSpektovania individualnych potrieb ziaka
a predchadzania jeho neprimeranému znevyhodiiovaniu vo vzdeldvacom procese.

Podpora ziaka vychadza z jeho individudlnych vychovno-vzdelavacich potrieb, aktudlnych
moznosti, schopnosti, zdravotného stavu, socialneho a rodinného prostredia a d’alSich okolnosti,
ktoré mozu ovplyviiovat’ jeho ucast’ na vzdelavani a dosahovanie vzdelavacich vysledkov. Podporné
postupy sa uplatiiuju tak, aby smerovali k Co najvacsej samostatnosti ziaka, rozvoju jeho potencialu
a dosiahnutiu profilu absolventa.

10.1 Identifikacia potrieb Ziaka

Individualne potreby ziakov skola identifikuje priebezne pocas celého Studia. Vychadza najmi z
pedagogického pozorovania, vysledkov vzdelavania, komunikacie so ziakom, triednym ucitel'om,
vyucujucimi, Skolskym podpornym timom, zdkonnym zéstupcom a podl’a potreby aj z odporicani
zariadenia poradenstva a prevencie alebo d’alSich odbornikov.

Ak sa u ziaka prejavia tazkosti alebo bariéry, ktoré mozu ovplyviiovat’ jeho vzdelavanie, skola
posudi ich charakter a rozsah a podl'a potreby nastavi primerané formy pedagogickej podpory alebo
iniciuje spolupracu so zariadenim poradenstva a prevencie.

10.2 Formy podpory a podporné opatrenia

Podpora ziaka moZe podl'a jeho potrieb zahfiat’ najma:

e diferencovany a individualizovany pristup vo vyu€ovani,

e Upravu metod, foriem, tempa a organizacie vzdelavania,

e primeranu Upravu sposobu zadavania uloh a overovania vedomosti a zru¢nosti,

e poskytovanie primeraného ¢asu na splnenie loh, ak to vyplyva z potrieb Ziaka a odporacani
odborného pracoviska,

e vyuZivanie kompenzacnych, didaktickych alebo digitadlnych pomdcok,

e Upravu pracovného alebo ucebného prostredia,

e pedagogické douCovanie, konzultacie a d’alSie formy pedagogickej podpory podl'a moZnosti
Skoly,

e podporu pri zacletiovani do triedneho kolektivu a rozvoji socidlnych a komunika¢nych
zrucnosti,

e podporu pri zvladdani zataZe, organizacii ucenia a rozvoji sebaregulécie,

e dalSie podporné opatrenia uréené na zaklade potrieb Ziaka a v sulade s platnymi pravnymi
predpismi.

10.3 Upravy vzdelivania

V sulade s § 7 ods. 5 zdkona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon) a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov, ak Skola vzdelava deti so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi
potrebami alebo Ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami, vytvara pre ne
podmienky na zaklade vyjadrenia zariadenia poradenstva a prevencie prostrednictvom:

a) individualneho vzdelavacieho programu,

b) vzdelavacich programov pre deti so zdravotnym znevyhodnenim alebo pre ziakov so

zdravotnym znevyhodnenim,
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¢) vzdelavacich programov zameranych na prisluSné nadanie alebo

d) poskytovanych podpornych opatreni.
Ak ziak nemo6ze v jednom alebo vo viacerych vyucovacich predmetoch postupovat’ za rovnakych
podmienok ako ostatni ziaci, Skola v stlade s odporuc¢aniami zariadenia poradenstva a prevencie a s
platnymi pravnymi predpismi upravi podmienky vzdelavania. Uprava sa tyka najmi spdsobu
sprostredkovania uciva, metdd a foriem prace, organizacie vzdelavania, pouzivanych pomdcok a
sposobu hodnotenia.
Pri uprave vzdeldvania sa zachovava smerovanie k dosiahnutiu pozadovanych vzdeldvacich
vystupov a kompetencii absolventa. Ak je to potrebné, spracuje sa pre ziaka individuadlny vzdelavaci
program alebo inad prislusSna dokumentacia podla platnych pravnych predpisov a odportcani
zariadenia poradenstva a prevencie.

10.4 Hodnotenie Ziakov s potrebou podpory

Pri hodnoteni ziaka sa prihliada na jeho individualne vychovno-vzdelavacie potreby a na podmienky
poskytovanych podpornych opatreni. Vyucujuci voli také formy a sposoby overovania, ktoré
umoznia ziakovi preukdzat dosiahnuté vedomosti, zru¢nosti a kompetencie bez neprimeraného
znevyhodnenia.

Hodnotenie zostava objektivne a primerane narocné. Zohl'adiiuje sa najma realny vykon ziaka, jeho
individualny pokrok a tie okolnosti, ktoré mozu byt preukédzatelne ovplyvnené jeho zdravotnym
znevyhodnenim alebo inou identifikovanou potrebou podpory.

10.5 Spolupriaca pedagogickych a odbornych zamestnancov

Od skolského roka 2026/2027 pdsobi na Skole Skolsky podporny tim, ktory tvoria Skolska
psychologicka a socidlna pedagogicka. Obe zamestnankyne vykonéavaju €ast’ pracovnej ¢innosti ako
pedagogické zamestnankyne — ucitel’ky a Cast’ pracovnej ¢innosti ako odborné zamestnankyne v
uvedenych odbornych poziciach. Skolsky podporny tim sa podiel’a na identifikacii potrieb Ziakov,
nastavovani a vyhodnocovani podpornych opatreni, preventivnych aktivitach, konzulta¢nej ¢innosti
a na koordinacii spoluprace medzi Ziakom, zdkonnym zastupcom, triednym ucitelom, vyucujiicimi
a d’al§imi odbornymi subjektmi.

Triedny ucitel’ a vyucujuci spolupracuji so skolskym podpornym timom podl’a charakteru a rozsahu
potrieb konkrétneho Ziaka. Ak potreby ziaka presahuju moznosti Skoly, Skolsky podporny tim a
Skola spolupracujli so zariadenim poradenstva a prevencie a podl'a potreby aj s d’al§imi odbornikmi.
Odporucania odbornych pracovisk sa premietaji do vychovno-vzdelavacieho procesu v rozsahu
zodpovedajucom potrebam ziaka, platnym pravnym predpisom a moZznostiam Skoly.

10.6 Spolupraca so zakonnymi zastupcami a Ziakom

Ziak a jeho zakonny zastupca su partnermi $koly pri nastavovani a vyhodnocovani podpory. Skola
ich primerane informuje o navrhovanych postupoch, moznostiach podpory, vysledkoch a d’alSich
odporucaniach. Pri nastavovani podpory reSpektuje dovernost’ informécii, ochranu osobnych udajov
a dostojnost’ Ziaka.

Nastavené podporné postupy sa priebezne vyhodnocuju. Ak sa potreby ziaka zmenia alebo sa ukaze,
ze zvolena forma podpory nie je dostatocna alebo ucelnd, skola ju v spolupréci so Ziakom, zdkonnym
zastupcom a podl'a potreby s odbornym pracoviskom upravi.

10.7 Podpora nadania a rozvoja potencialu

Systém podpory sa vzt'ahuje aj na zZiakov s nadanim, talentom alebo vyraznymi individualnymi
predpokladmi. Skola podla svojich moznosti vytvara podmienky na ich d’al§i rozvoj najmi
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prostrednictvom diferencidcie uloh, projektovej a stt'aznej ¢innosti, odbornych, umeleckych a
zaujmovych aktivit, individualnych konzultéacii a zapajania do Skolskych a mimoskolskych aktivit.

10.8 Bezpecné a reSpektujuce prostredie

Skola vytvara podmienky na predchadzanie diskrimindcii, Sikanovaniu, nasiliu, socialnemu
vylaceniu a d’alsim prejavom, ktoré mozu nartsat’ bezpecie a rovnost’ prilezitosti vo vzdelavani.
Podporuje kultaru vzajomného respektu, tolerancie, spoluprace a zodpovednosti a primerane reaguje
na situdcie, ktoré mézu ohrozovat fyzické alebo psychické bezpecie Ziaka.

11. STRATEGIA DIGITALNEJ TRANSFORMACIE VZDELAVANIA

Stredné odborna skola pedagogicka v Turc¢ianskych Tepliciach systematicky podporuje zmysluplné,
bezpecné, kritické a zodpovedné vyuzivanie digitdlnych technologii vo vychovno-vzdelavacom
procese. Digitalna transformdcia Skoly smeruje k tomu, aby Zziaci aj pedagogicki a odborni
zamestnanci dokazali vyuzivat’ digitadlne nastroje ako prirodzenu sucast’ ucenia, odbornej pripravy,
komunikacie, tvorby obsahu a profesijného rozvoja.

Stratégia vychadza z poziadaviek Skolského vzdelavacieho programu, profilu absolventa a z potreby
rozvijat’ digitdlne kompetencie nevyhnutné pre d’alSie vzdelavanie a vykon pedagogického
povolania. Osobitny doraz sa kladie na prepojenie digitdlnych technoldgii s odbornym zameranim
Studijného odboru 7649 M ucitel’'stvo pre materské Skoly a vychovavatel'stvo.

11.1 Rozvoj digitalnych kompetencii Ziakov
Skola rozvija u Zziakov najma schopnost’:

e vyhladavat’, vyhodnocovat, spracuvat’ a zodpovedne vyuZzivat’ informdacie z digitalnych
zdrojov,

e kriticky posudzovat’ doveryhodnost, presnost’ a relevanciu informécii a digitalneho obsahu,

e pouzivat digitalne technologie pri uceni, komunikécii, spolupraci a tvorbe vlastnych vystupov,

e vytvarat’ a upravovat digitalny obsah s reSpektovanim autorskych prav a zdsad dusevného
vlastnictva,

e chranit’ osobné Udaje, digitalnu identitu, sikromie a bezpecnost pri praci v digitdlnom
prostredi,

e pouzivat bezné softvérové nastroje, textové editory, tabul’ky, prezentacie a d’alSie digitalne
aplikacie,

e primerane vyuzivat digitalne technoldgie pri planovani a realizacii edukaénych aktivit pre deti,

e rozpoznavat moznosti, limity a rizikd novych digitalnych technoldgii vratane umele;j
inteligencie.

11.2 Digitalne technologie v odbornom vzdelavani

Digitalne technologie st zaclenené aj do odborného vzdelavania. V ucebnom plane Skoly je
zaradeny predmet aplikovand informatika, ktory prepaja informa¢no-komunikacné technologie s
konkrétnym $tudijnym odborom. Ziaci sa u¢ia vyuzivat' digitalne nastroje v pedagogicke;j praxi, pri
tvorbe didaktickych materidlov, priprave prezentacii, spracovani textov, tabuliek a udajov a pri
priprave a realizacii edukac¢nych aktivit.
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V stlade s profilom absolventa Skola vedie ziakov k tomu, aby dokézali vybrat’ digitalne technologie
primerané veku a potrebam deti a vyuzivat' ich ucelne, bezpecne a pedagogicky zmysluplne v
predprimdrnom vzdelavani a vo vychove vo vol'nom case.

11.3 Vyuzivanie umelej inteligencie

Skola podporuje primerané a zodpovedné vyuZivanie nastrojov umelej inteligencie vo vzdelavani.
Ziaci st vedeni k tomu, aby Al vyuzivali ako podporny nastroj pri uéeni, spracovani informacii,
tvorbe navrhov, priprave materialov alebo spétnej vézbe, nie ako nahradu vlastného myslenia,
tvorivosti a zodpovednosti za vysledok prace.

Pri pouzivani umelej inteligencie sa kladie doraz na overovanie vystupov, ochranu osobnych udajov,
reSpektovanie autorskych prav, transparentnost” pouzitia a uvedomovanie si rizika nepresnych,
skreslenych alebo neuplnych odpovedi.

11.4 Rozvoj digitalnych kompetencii zamestnancov

Skola vytvara podmienky na profesijny rozvoj pedagogickych a odbornych zamestnancov v oblasti
digitdlnych kompetencii. Podporuje ich ucast na vzdeldvaniach, odbornych seminéroch,
metodickych podujatiach a vzajomnom zdiel'ani skusenosti so zavddzanim digitalnych nastrojov do
vyucovania.

Pedagogicki zamestnanci su vedeni k tomu, aby vyuzivali digitalne technolégie primerane ciel'om a
obsahu vyu€ovania, volili ich na zaklade pedagogickej ucelnosti a podporovali prostrednictvom nich
aktivitu, samostatnost’, tvorivost’ a kritické myslenie ziakov.

11.5 Digitalne prostredie Skoly

Skola vyuziva digitalne technolégie na podporu vyucovania, komunikacie, organizacie prace a
spravy pedagogickej dokumentécie. Vzdelavaci proces je podla potreby podporovany vypoctovou
technikou, internetovym pripojenim, dataprojektormi, interaktivnymi tabulami a d’alSimi
digitalnymi a didaktickymi prostriedkami.

Materidlno-technické zabezpecenie v oblasti digitalnych technologii Skola priebeZzne obnovuje a
rozvija podla finanénych moZnosti, potrieb jednotlivych predmetov a poziadaviek na moderné
odborné¢ vzdelavanie.

11.6 Bezpecnost’, etika a digitilna zodpovednost’

Sucastou digitalnej transformacie Skoly je doraz na bezpecné a etické spravanie v online prostredi.
Ziaci st vedeni k ochrane sukromia, osobnych udajov a hesiel, k re$pektujiicej komunikacii,
prevencii kyberSikanovania, zodpovednému zdiel'aniu obsahu a k dodrZiavaniu pravnych a etickych
zasad pri pouZivani digitalnych technologii.

Skola zaroven podporuje digitdlnu rovnovahu a primerané pouzivanie technolégii s ohl'adom na
fyzické a dusevné zdravie, psychohygienu a bezpecné pracovné navyky.

11.7 Vyhodnocovanie a rozvoj stratégie

Stratégia digitalnej transformadcie je priebezne vyhodnocovana v nadviznosti na potreby Ziakov,
pedagogickych a odbornych zamestnancov, technologicky vyvoj a moznosti §koly. Skola podla
potreby aktualizuje pouzivané nastroje, materialno-technické vybavenie, formy profesijného
rozvoja a pravidla bezpecného vyuzivania digitdlnych technologii.
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12. UKONCOVANIE STUDIA

Stadium v $tudijnom odbore 7649 M uéitel’stvo pre materské koly a vychovavatel'stvo sa ukonéuje
maturitnou skiigkou. Uspesnym vykonanim maturitnej skisky Ziak ziskava uplné stredné odborné
vzdelanie. Dokladom o ziskanom stupni vzdelania a kvalifikécii je vysvedCenie o maturitnej skuske.

Organizicia, priebeh, hodnotenie a klasifikdcia maturitnej skusky sa riadia zakonom ¢. 245/2008 Z.
z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky zakon), najmi ustanoveniami upravujucimi ukoncovanie
vzdeldvania v strednych Skolach, vyhlaskou ¢. 224/2022 Z. z. o strednej Skole v zneni neskorSich
predpisov a d’alSimi aktualne platnymi pravnymi a organizacnymi predpismi pre prislusny skolsky
rok.

12.1 Ciel’ maturitnej skusky

Ciel'om maturitnej skusky je overit’ vedomosti, zru¢nosti a kompetencie Ziaka ziskané pocas Studia
v rozsahu poziadaviek urcenych pre jednotlivé maturitné predmety a overit’ jeho pripravenost’
vyuzivat’ ziskané kompetencie v d’alSom vzdeldvani a pri vykone odbornych ¢innosti, na ktoré ho
Studijny odbor pripravuje.

12.2 Casti maturitnej skusky
Maturitna skuska sa ¢leni na externt a internu €ast’ v rozsahu ustanovenom platnou legislativou. V
Studijnom odbore 7649 M ucitel’stvo pre materské skoly a vychovavatel'stvo zahffia najma:

e slovensky jazyk a literattru,

e cudzi jazyk,

e teoreticku Cast’ odbornej zlozky maturitnej skusky,

e prakticku Cast’ odbornej zloZky maturitnej skasky,

e pripadne d’al$i dobrovolny maturitny predmet podl’a platnych podmienok.

Externd Cast’ a pisomna forma internej casti maturitnej skusky sa realizuju v predmetoch a v rozsahu
uréenom prislugnymi pravnymi a organizaénymi predpismi. Ustna forma internej ¢asti maturitnej
skusky a odborna zlozka maturitnej skusky sa uskuto¢iiuju pred prislusnou predmetovou maturitnou
komisiou.

12.3 Teoreticka ¢ast’ odbornej zloZky maturitnej skusky

Teoretickd Cast’ odbornej zlozky maturitnej skasky overuje odborné vedomosti, ich porozumenie,
schopnost’ pouzivat’ odbornt terminoldgiu, prepéjat’ poznatky z jednotlivych odbornych predmetov
a samostatne ich aplikovat’ na konkrétne pedagogicke situdcie.

Maturitné témy vychadzaju z profilu absolventa, u¢ebnych osnov odbornych predmetov a zo
vzdelavacich Standardov Statneho vzdelavacieho programu. Pri ich tvorbe sa zabezpecuje primerané
zastipenie podstatnych oblasti odborného vzdelavania; pripravuju a schval'uji sa postupom podl'a
aktualne platnych pravnych predpisov.

12.4 Prakticka ¢ast’ odbornej zlozky maturitnej skusky

Prakticka cast’” odbornej zlozky maturitnej skiiSky overuje schopnost’ Ziaka samostatne a odborne
riesit’ praktické ulohy suvisiace s profilom absolventa, prepdjat’ teoretické poznatky s pedagogickou
praxou, planovat’ a organizovat’ €innost’, primerane komunikovat,, volit’ vhodné metddy, formy,
prostriedky a pomdcky a reflektovat’ vysledok vlastnej prace.
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Prakticka Cast odbornej zlozky maturitnej skisky sa realizuje formou praktického vykonania a
predvedenia komplexnej Ulohy v konkrétnom S$kolskom zariadeni. Ziak samostatne pripravi a
zrealizuje jednu organiza¢nu formu vychovno-vzdelavacej €innosti bud v materskej Skole, alebo v
Skolskom klube deti. Pri vykone preukazuje schopnost planovat, organizovat a realizovat eduka¢nu
¢innost primeranu veku a potrebam deti, vhodne volit metédy, formy, prostriedky a pomdcky,
komunikovat' s detmi a reflektovat vlastny pedagogicky vykon.

Témy praktickej ¢asti odbornej zlozky maturitnej skusky zahtiiaji charakteristické odborné ¢innosti,
na ktorych vykon sa ziak pocas Studia pripravuje. Sktska sa realizuje v redlnom prostredi materske;j
Skoly alebo Skolského klubu deti podla urcenej témy a organizatnych podmienok Skoly a
spolupracujuceho zariadenia. Materidlne, priestorové a organizacné podmienky sa konkretizuju
podl’a charakteru tlohy a poziadaviek platnych predpisov.

12.5 Hodnotenie maturitnej skiasky

Hodnotenie maturitnej skusky vychadza z kritérii ustanovenych platnymi pravnymi predpismi a z
poziadaviek prislusnych maturitnych predmetov. Pri teoretickej ¢asti odbornej zlozky sa posudzuje
najmd porozumenie téme, odborna spravnost a komplexnost’ odpovede, pouZzivanie odbornej
terminoldgie, samostatnost’ a kulttra prejavu, chdpanie stuvislosti a schopnost’ praktickej aplikacie
teoretickych poznatkov.

Pri praktickej casti odbornej zlozky sa posudzuje najmi pochopenie Ulohy, volba a odborna
spravnost’ postupu, samostatnost’, organizacia prace, primerany vyber prostriedkov a pomocok,
kvalita vysledku, profesijna komunikacia, dodrziavanie pravidiel bezpecnosti a ochrany zdravia a
schopnost’ ziaka svoj postup zdévodnit’, reflektovat’ a vyhodnotit’.

12.6 Maturitna skuska Ziakov s potrebou podpornych opatreni

Ziak, ktory ma podla platnych pravnych predpisov narok na tipravu podmienok maturitnej skusky,
vykonava maturitn skusku za upravenych podmienok na zéklade prislusne; odbornej
dokumentacie. Upravy mozu podla charakteru potreby zahfiat’ najmi tipravu éasovych podmienok,
formy zadania, spdsobu zaznamenania odpovede, organizacie skusky alebo pouzitie povolenych
kompenzac¢nych pomdcok.

12.7 Terminy a organizacia

Maturitnd skuSka sa kona v riadnom alebo mimoriadnom skiSobnom obdobi v terminoch a za
podmienok ustanovenych platnymi pravnymi predpismi. Nahradna a opravna maturitna skuska sa
vykonavaju v stlade so Skolskym zdkonom a prislusnymi vykonavacimi predpismi. Konkrétne
terminy, organizacné pokyny a d’alSie podrobnosti $kola zabezpecuje kazdoro¢ne podla aktualne
platnych pravidiel pre prislusny skolsky rok.

12.8 Vydavanie dokladu o vzdelani

Ziakovi, ktory uspesne vykonal maturitni skiisku, $kola vyda vysved&enie o maturitnej skuske.
Tymto dokladom Ziak preukazuje ziskanie Uplného stredného odborného vzdelania a kvalifikacie
zodpovedajucej absolvovanému Studijnému odboru.
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13. PERSONALNE, MATERIALNO-TECHNICKE A PRIESTOROVE ZABEZPECENIE

Podmienky na realizaciu skolského vzdelavacieho programu sa zabezpeCuju v sulade s platnymi
pravnymi predpismi, poziadavkami Statneho vzdeldvacieho programu pre skupinu odborov 76
Ucitel'stvo a s normativom materidlno-technického a priestorového zabezpeCenia pre prislusny
studijny odbor. Skola priebezne vyhodnocuje personalne, priestorové a materialno-technické
podmienky a podla svojich moZnosti ich obnovuje a dopliia.

13.1 Personalne zabezpecenie

Vychovno-vzdelavaci proces zabezpetujii pedagogicki zamestnanci, ktori spinaji kvalifikaéné
predpoklady a d’alSie poziadavky ustanovené platnymi pravnymi predpismi pre vykon pracovnej
¢innosti pedagogického zamestnanca. Vyucbu vSeobecnovzdelavacich a odbornych predmetov
zabezpecuju ucitelia s prislusSnou odbornou a pedagogickou spdsobilostou podla charakteru
vyucovacieho predmetu.

Skola podporuje profesijny rozvoj pedagogickych a odbornych zamestnancov, ich dalsie
vzdeldvanie, metodickl spolupracu, zdielanie skusenosti a zavadzanie aktudlnych odbornych a
pedagogickych poznatkov do vyucovania.

Od Sskolského roka 2026/2027 podsobi na Skole Skolsky podporny tim tvoreny Skolskou
psychologickou a socialnou pedagogickou. Obe zamestnankyne vykonavaja ¢ast’ pracovnej ¢innosti
ako ucitel’ky a Cast’ pracovnej ¢innosti ako odborné zamestnankyne. Podporny tim spolupracuje s
triednymi ucitel'mi, ostatnymi vyucujucimi, ziakmi, zdkonnymi zastupcami a podla potreby so
zariadeniami poradenstva a prevencie.

Na zabezpeceni ¢innosti Skoly sa podiel'aji aj nepedagogicki zamestnanci v oblasti ekonomicke;,
administrativnej, technickej, prevadzkovej a hospodarskej. Ich pocet a pracovné zaradenie sa
prisposobuju aktudlnej organiza¢nej Struktare a potrebam Skoly.

13.2 Priestorové zabezpecenie

Vychovno-vzdelavaci proces sa realizuje v hlavnej budove Skoly na ulici SNP 509/116 v
Turcianskych Tepliciach a v d’alSich priestoroch, ktoré su sticast’ou skoly alebo ktoré skola vyuziva
na zabezpecenie praktického vyucovania. Hlavna Skolska budova poskytuje priestory na teoreticke,
odborné, umelecké, pohybové a zdujmové vzdelavanie.

Podl’a priestorového Clenenia Skoly st k dispozicii klasické u¢ebne, odborné a poloodborné ucebne,
ucebne s vypoctovou technikou, kabinety, Skolska kniznica, telocvicne, zborovna, kancelarske a
administrativne priestory, socidlne zariadenia, skladové a prevadzkové priestory. SuCast'ou aredlu je
aj Skolské nadvorie, zéhrada a d’alSie priestory vyuziteI'né podl'a potrieb vychovno-vzdeldvacieho
procesu.

Budova Skoly je historicky objekt postaveny v rokoch 1908 - 1911. Napriek priebeznej udrzbe
zostava Cast’ materialno-technického a priestorového vybavenia zastarand a vyzaduje postupnu
obnovu. Potrebnd je najmé komplexna rekonStrukcia vonkajsej fasady Skoly; opotrebovana je aj ¢ast’
nabytku a vybavenia niektorych priestorov a kabinetov. Skola tieto potreby priebezne vyhodnocuje
a riesi podl'a ich naliehavosti, financnych moznosti a v spolupraci so zriad’ovatel'om.

Stcast'ou Skoly je Skolsky internat na adrese SNP 553, TurCianske Teplice, a Skolské jedalen s
kuchyfiou. Tieto priestory tvoria zazemie Skoly a podla potreby sa vyuZivaju aj pri realizacii
Skolskych a vychovno-vzdelavacich aktivit.

13.3 Materialno-technické zabezpecenie

Ucebne a odborné priestory su vybavené zakladnym sSkolskym nabytkom, u¢ebnymi pomockami a
didaktickou technikou podl'a charakteru jednotlivych predmetov. Skola vyuziva vypoctova techniku
pripojenu k internetu, dataprojektory, interaktivne tabule a d’alSie digitalne a prezentané zariadenia.
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Pre odborné vzdeldvanie sa zabezpecuju ucebné a didaktické pomocky zodpovedajuce obsahu
pedagogiky, psychologie, Specidlnej pedagogiky, metodik jednotlivych edukaénych oblasti,
hudobnej, vytvarnej, pohybovej a dramatickej pripravy, aplikovanej informatiky a dalSich
odbornych predmetov. Materidlne vybavenie sa priebeZne doplia a modernizuje podla potrieb
vyucovania a finanénych moznosti skoly.

13.4 Zabezpecenie praktického vyucovania

Praktické vyuCovanie sa uskutoctiuje formou praktickych cvieni v priestoroch Skoly a formou
odbornej praxe v redlnych pracovnych podmienkach. Odbornd prax sa realizuje v materskych
Skolach a Skolskych kluboch deti, s ktorymi skola spolupracuje.

Pracoviska praktického vyucovania musia poskytovat’ podmienky na dosiahnutie pozadovanych
odbornych kompetencii, bezpecné vykondvanie c¢innosti a primerané materialno-technické
vybavenie. Organizdcia praktického vyuCovania reSpektuje kapacitu jednotlivych zariadeni,
charakter vykonavanych ¢innosti a poziadavky na bezpecnost’ a ochranu zdravia.

13.5 Bezpecnost’ a ochrana zdravia

Skola zabezpeduje podmienky na bezpe&na vychovu a vzdelavanie, ochranu zdravia, hygienu prace
a ochranu pred poZiarmi v stlade s platnymi pravnymi predpismi a internymi predpismi §koly. Ziaci
su preukazatel'ne oboznamovani so zdsadami bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, s pravidlami
spravania v odbornych ucebniach, pri telesnej a Sportovej vychove a na pracoviskdch odbornej
praxe.

Materialno-technické a priestorové podmienky Skoly sa priebezne posudzuju a upravuju tak, aby
zodpovedali charakteru vzdelavania, veku ziakov a poziadavkadm bezpecnej prevadzky. Vzhl'adom
na vek budovy a stav Casti vybavenia Skola nadalej eviduje potrebu postupnej modernizéacie
priestorov a materialneho vybavenia, vratane rekonstrukcie vonkajSej fasady. Zistené nedostatky sa
rieSia podl'a ich zavaznosti, finanénych moZnosti Skoly a zriad’ ovatel’a.
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